
 

 

 

Leitbild  
Das Alterszentrum Wesley Haus  ist  ein Betrieb der Bethesda Alterszentren AG (AZAG) . Wir bieten 

betagten Menschen eine umfassende und fachgerechte Betreuung und Pflege an.  

Angebot  

Das Angebot besteht aus  dem  Pflegeheim  – Wesley Haus  und der Alterssiedlung – Clara Park. Das 

Pflegeheim  umfasst einen offenen Wohnbereich, zwei geschützt —geführte Wohnbereiche für Men-

schen mit Demenz. Die Alterssie dlung verfügt über 44 Wohnungen mit einem erweiterten Angebot 

der ambulante n Pflege und hauswirtschaftliche Leistungen (S pitex).  

E thische Werte  

Wir achten auf eine durch Respekt geprägte Tätigkeit gegenüber eines jeden einzelnen B ewohnen-

den unter Berücksichtigung  seiner individuellen Lebensgeschichte. Mit dem Ziel das persönliche 

Wohlbefinden zu fördern und den Bewohnenden unterstützend im Lebensabschnitt des Alters zu 

begleiten. Die Bewohnenden sollen im Rahmen ihrer individuellen Möglichkeiten aktiv und selbstän-

dig bleiben, wir unterstützen sie mit einem professionellen Rahmen.  

 

Wir legen Wert auf eine offene durch gegenseitigen Respekt geprägte Zusammenarbeit mit Ange-

hörigen  und Bezugspersonen . Eine klare Kommunikation soll dies unterstützen.  

 

Unsere Mitarbeitenden sind offen für Veränderungen und zeigen Eigeninitiative, sie übernehmen 

Verantwortung. Sie werden ihren individuellen und den betrieblichen Bedürfnissen entsprechend 

weiterentwickelt. Wir streben eine wertschätzende und vertr auensvolle Zusammenarbeit an. Unsere 

Arbeit ist professionell und durch eine offene und glaubwürdige Kommunikation geprägt.  

Wirtschaftlichkeit  

Das Alterszentrum ist eine wirtschaftlich unabhängige Alters - und Pflegeeinrichtung , es  wird nach  

den Grundsätzen einer gemein nützige n Non-Profit -Organisation en und nach anerkannten betriebs-

wirtschaftlichen Grundsätzen geführt . 

Qualität  

Unsere  Dienstleistungen erfolgen auf einem hohen Niveau , das dem jeweiligen Stand der Praxis und  

Wissenschaft , sowie den kantonalen Vorgaben . Das  umfassende  Managementsystem unterstütz t 

uns . 
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